
มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวชิา การเตรยีมงานวจิยั สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสถาปตยกรรม CAA4803 

Preparation for professional Experience in Architecture  

สาขาวิชา เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเพือ่งานสถาปตยกรรม   

คณะ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา  1  ปการศึกษา 2566 

 

หมวดที ่๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา   CAA4803 

ชื่อรายวิชาภาษาไทย การเตรียมฝกประสบการณวชิาชีพสถาปตยกรรม 

ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Preparation for professional Experience in Architecture 

 

๒. จํานวนหนวยกิต  2 หนวยกิต 2(90)  

  

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสูตร       วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรเพื่องานสถาปตยกรรม   

๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาเฉพาะดาน 

 

๔.อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน    

๔.๑  อาจารยผูรับผิดชอบรายวชิา   อาจารยธีระเดช จนีจะโปะ  

๔.๒  อาจารยผูสอน   อาจารยธีระเดช จนีจะโปะ   

 

๕.  สถานที่ติดตอ   คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม / E – Mail teeradat.je@ssru.ac.th 

 

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   1 /  ชั้นปที่ 4 

๖.๒ จํานวนผูเรียนที่รับได ประมาณ 40 คน 

 

๗. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน(Pre-requisite)  (ถามี)  

๘. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน(Co-requisites)(ถามี) ไมมี 

 

๙. สถานที่เรียน   หองเรียน 42/4256 

    จ. / 09:00 - 11:00 

 

๑๐.วันที่จัดทําหรือปรับปรุง   วันที่ ๒๗ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๒ 
รายวชิา การเตรยีมงานวจิยั สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

 

รายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 

ไมมี 

 
หมวดที ่๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 

 1. เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูหลักการและแนวคิดของการฝกประสบการณวิชาชีพ ความพรอมในการทํางานรวมกับ

ผูรวมงานจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ การสื่อสาร บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ ความรูพ้ืนฐานและเทคนิคในการสมัครงาน

อาชีพ การเขียนและนําเสนอรายงานทางวิชาการ 
 

๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
1. เพื่อพัฒนาองคความรูและประสบการณวชิาชีพสถาปตยกรรม 

หมวดที ่๓ ลักษณะและการดําเนินการ 
๑. คําอธิบายรายวิชา 
 (ภาษาไทย) หลักการและแนวคิดของการฝกประสบการณวิชาชีพ ความพรอมในการทํางานรวมกับผูรวมงานจริยธรรมในการ
ประกอบวิชาชีพ การสื่อสาร บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ ความรูพื้นฐานและเทคนิคในการสมัครงานอาชีพ การเขียนและนําเสนอ
รายงานทางวิชาการ 
 (ภาษาอังกฤษ)  
   Principles and concepts of professional experience training. Readiness to work with 
colleagues, professional ethics, communication, personality and human relations. Basic knowledge and 
techniques for applying for a career. writing and presenting academic reports 
 
๒. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาดวยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

- - 3ช่ัวโมงตอสัปดาห การศึกษาดวยตนเอง 3 ช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

 
๓. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหทีอ่าจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 จัดใหนักศึกษาพบอาจารยเพื่อขอคําปรึกษาและแนะนําสปัดาหละ ๑ ชั่วโมง โดยอาจารยจะแจงวัน 

เวลาใหนักศึกษาทราบ 

 ๓.๑ ปรึกษาดวยตนเองที่หองพกัอาจารยผูสอน  หอง ๔๗๒๖ ชัน้ ๒ อาคาร ๔๗  

 ๓.๒ ปรึกษาผานโทรศัพททีท่ํางาน / มือถือ  หมายเลข 086-86678-08 

 ๓.๓ ปรึกษาผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-Mail) teeradat.je@ssru.ac.th 

 ๓.๔ ปรึกษาผานเครือขายสังคมออนไลน (Facebook/Twitter/Line)  lineID Maxtect 

 

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 
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 (๑)  มีความรู ความเขาใจ และตระหนักในคุณคา คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซื่อสัตยสุจริต มีจรรยาบรรณทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

 (๒)  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมสามารถปฏิบัติตามระเบียบขององคกรและสังคม 

 (๓)  มีภาวะความเปนผูนาํและผูตาม สามารถทาํงานเปนทีม และสามารถแกไขขอขัดแยงและลําดับความสาํคัญ 

 (๔)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนษุย 

 (๕)  มีจิตสํานึกและพฤติกรรมทีคํ่านึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน 

๑.๒   วิธีการสอน 
(๑) กําหนดหลักเกณฑตางๆ เชน ใหเขาหองเรียนตรงเวลาและเขาเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
(๒) ใหมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมาย และมีความซื่อสัตยในการสอบ 
(๓) กําหนดใหมีการนําเสนองานหนาชั้นเรียน เคารพสทิธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) รอยละ ๙๐ ของนักศึกษา เขาเรียนตรงเวลา 
(๒) รอยละ ๙๕ ของนักศึกษา ปฏิบัติตามกฎเกณฑที่อาจารยผูสอนกําหนด 
 

๒. ความรู 
๒.๑   ความรูที่ตองพัฒนา 
 (๑) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีทีส่ําคัญในเนื้อหาวิชา 
 (๒) มีความรู ความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนทีส่ัมพันธในองคความรูในรายวิชา โดยสามารถบูรณาการและ

นํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
 (๓) มีความรูเก่ียวกับเทคนิคการปฏิบัติงานโดยใชวิธีการเรียนรูจากประสบการณ 
 (๔) สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวชิาการและวชิาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง    
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑) การบรรยาย ใหความรูและความเขาใจ ยกตัวอยาง การคิด วิเคราะห เก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สาํคัญในการ
ออกแบบนิทรรศการ  ถาม-ตอบ ในชัน้เรียน  

(๒) ใหนักศึกษาปฏิบัตงิานโดยการนําหลักการและทฤษฎีที่สาํคัญ มาประยุกตกับการออกแบบงานที่มทีั้งประโยชนใช
สอย และความงาม 

 
๒.๓    วิธีการประเมินผล 

1. ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค ดวยขอสอบที่เนนการวัดหลักการและทฤษฎีและปฏิบัต ิ
2. นําเสนอสรุปการอานจากการคนควาขอมูลที่เก่ียวของ 
3. ประเมินจากรายงานทีไ่ดมอบหมายใหนักศึกษาจัดทาํ 
4. ประเมินจากการนาํเสนอรายงานในชั้นเรียน 

๓.ทักษะทางปญญา 

๓.๑   ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 
 (๑) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 
 (๒) สามารถสบืคน ตีความ ประมวลขอมูล และประเมินผล เพื่อใชในการระบุ วิเคราะหและแกไขปญหาอยาง

สรางสรรค 
 (๓) สามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลไดอยางถูกตอง ครบถวน 
๓.๒   วิธีการสอน 
 มอบหมายงานใหนักศึกษาไดสบืคนและเรียนรูดวยตนเอง 
๓.๓    วิธีการประเมินผล 
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การประเมินผลจากงานทีไ่ดรับมอบหมาย 
 

๔. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตองพัฒนา 
 (๑) สามารถใหความชวยเหลือ   และอํานวยความสะดวกแกการแกปญหาสถานการณตางๆ ในกลุมทั้งใน

บทบาทของผูนาํ หรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 
 (๒) มีมนุษยสัมพนัธที่ดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและปรับตัวเขากับสถานการณและวฒันธรรมองคกรไดเปน

อยางด ี
 (๓) มีความรับผิดชอบในการกระทาํของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม และ รับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู 

ทั้งของตนเองและทางวิชาชพี อยางตอเนื่อง 
 (๔) สามารถปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานที่ไดรับมอบหมายอยางมปีระสิทธิภาพ 
๔.๒   วิธีการสอน 

ใหนักศึกษาทํางานกลุมในลักษณะของการทํางานเปนทีม ใชความรูในศาสตรมาใชกับงานในประเด็นที่เหมาะสมได 
๔.๓    วิธีการประเมินผล 

ประเมินจากกระบวนการทาํงาน และผลงานทีท่ําเปนกลุม การนําเสนอผลงาน และผลงานที่ไดรับมอบหมาย 
 

๕. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา 
  (๑) มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพื่อตัดสินใจอยางสรางสรรคในการแปลความหมายและเสนอแนะ

แนวทางในการแกไขปญหาหรือขอโตแยง 
   (๒) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพทั้งการพูดและการเขียน รูจักเลือกใชรูปแบบการนาํเสนอที่เหมาะสมกับ

ปญหาและกลุมผูฟงที่แตกตาง 
 (๓)   สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสม ในการเก็บรวบรวมขอมูล   การแปล

ความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศที่เก่ียวของในการปฏิบัตวิิชาชีพอยางเหมาะสม 
๕.๒   วิธีการสอน 

มีการนําเสนองานกลุมตอชั้นเรียน พรอมขอเสนอแนะ เพื่อเนนใหนักศึกษาใชภาษาที่ถูกตอง ชดัเจนและกระชบั 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากผลงานที่ทําการออกแบบ และการเลือกใชรูปแบบของสื่อการนาํเสนออยางเหมาะสม 

(๒) ประเมินจากภาษาที่ใชในการนําเสนอในชั้นเรียน 

หมายเหตุ 

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เวนวาง หมายถึง ไมไดรับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยูในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวชิา การเตรยีมงานวจิยั สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน  

 

สื่อท่ีใช 

ผูสอน/

รูปแบบการ

สอน 

1 

10 ก.ค. 66 

 

 

1.แนะนํารายวิชา กฏ-กติกา-มารยาท วิธีการวัด

และประเมินผล เกณฑการใหคะแนน แนะนํา

หนังสืออางอิง 

 

3  แนวการสอน 

 บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 PowerPoint 

 เอกสาร

ประกอบสอน

และหนังสือท่ี

เก่ียวของ 

คูมือวิจัย 

 

อ. ธีระเดช  

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

2-3-4 

17 ก.ค. 66 

24 ก.ค. 66 

31 ก.ค. 66  

สํานักงานและหนวยงานดานวิชาชีพ

สถาปตยกรรม รูปแบบการทํางานและ

องคประกอบของงานวิชาชีพสถาปตยกรรม 

9  บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 งานช้ินท่ี 1 

 PowerPoint 

 เอกสาร

ประกอบสอน

และหนังสือท่ี

เก่ียวของ 

 

อ. ธีระเดช 

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

5-6-7 

7  ส.ค. 66 

14 ส.ค. 66 

21 ส.ค. 66 

 

หลักการทําแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) 9  บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 งานช้ินท่ี 2 

 

 PowerPoint 

 เอกสาร

ประกอบสอน

และหนังสือท่ี

เก่ียวของ 

 

อ. ธีระเดช  

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

8 

28 ส.ค. 66 

 

นําเสนอแฟมสะสมผลงาน (Portfolio)   บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 นําเสนอหนาช้ันเรียน 

งานช้ินท่ี 2 

 PowerPoint 

 

อ. ธีระเดช  

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

9-10-11 

4 ก.ย. 66 

11 ก.ย. 66 

18 ก.ย. 66 

หลักการนําเสนองานการสื่อสาร บุคลิกภาพและ

มนุษยสัมพันธ ความรูพ้ืนฐานและเทคนิคในการ

สมัคร 

 

9  บรรยาย, ถาม-ตอบ  PowerPoin

t 

 เอกสาร

ประกอบ

สอนและ

หนังสือท่ี

เก่ียวของ 

 

อ. ธีระเดช 

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๖ 
รายวชิา การเตรยีมงานวจิยั สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน  

 

สื่อท่ีใช 

ผูสอน/

รูปแบบการ

สอน 

12 

25 ก.ย. 66 

นําเสนอสื่อการนําเสนองานสถาปตยกรรม และ

นําเสนอแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) สื่อสามมติ ิ

3  บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 งานช้ินท่ี 3  

 

 PowerPoint 

 

อ. ธีระเดช  

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

13-14-15 

2 ต.ค. 66 

9 ต.ค. 66 

16 ต.ค. 66 

การฝกการสื่อสาร บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ 

ความรูพ้ืนฐานและเทคนิคในการสมัครงานอาชีพ 

การเขียนและนําเสนอรายงานทางวิชาการ 

9  บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 

 

 PowerPoint 

 เอกสาร

ประกอบสอน

และหนังสือท่ี

เก่ียวของ 

 

อ. ธีระเดช  

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

16 

30 ต.ค. 66 

 

นําเสนอรายหนวยงานในการฝกปฏิบัติวิชาชีพ

สถาปตยกรรม 

3  บรรยาย, ถาม-ตอบ 

 

 

 PowerPoint 

 

อ. ธีระเดช 

แบบ ON-

SITE และ  

แบบ ON-

LINE 

17 สอบปลายภาค  

 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู  

ผลการเรียนรู วีธีการประเมินผลการเรียนรู สัปดาหท่ีประเมิน 
สัดสวน 

ของการประเมินผล 

๑.๒ การมีสวนรวมในชั้นเรียน 16 ๑๐ 

๑.๑,๑.๒,๑.๖, ๒.๑, ๒.๒, 

๒.๓, ๒.๗, ๒.๘, ๓.๓, ๓.๔, 

๔.๓, ๔.๖, ๕.๑, ๕.๒ และ 

๕.๓ 

งานชิ้นท่ี 1 

งานชิ้นท่ี 2 

งานชิ้นท่ี 3 

3-4 

8 

12 

60 

๑.๑,๑.๒,๑.๖, ๒.๑, ๒.๒, 

๒.๓, ๒.๗, ๒.๘, ๓.๓, ๓.๔, 

๔.๓, ๔.๖, ๕.๑, ๕.๒ และ 

๕.๓ 

สอบปลายภาค 17 30 

 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวชิา การเตรยีมงานวจิยั สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม   

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตําราและเอกสารหลัก 

๑)  การปฎิบตัิวชิาชีพสถาปตยกรรมควบคุม หนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-Book) 

https://www.act.or.th/th/home/post.php?type=1&p=29 

 

๒.เอกสารและขอมูลสําคัญ 
 อวยชัย วุฒิโฆสิต.2003.การปฏบัิติวิชาชีพสถาปตยกรรม. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  

   

๓. เอกสารและขอมูลแนะนํา 
  - 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  ใหนักศึกษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ไดแก วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหองเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการ
สอน ซึ่งมีผลกระทบตอการเรียนรู และผลการเรียนรูที่ไดรับพรอมขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
 
๒. กลยุทธการประเมินการสอน 

 ประเมินโดยผูสังเกตการณจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผลการเรียนของนักศึกษา 
 
๓. การปรับปรุงการสอน 

สาขาวชิากําหนดใหอาจารยผูสอนทบทวน และปรับปรุงกลยุทธและวิธีการสอนจากผลการประเมินประสทิธิภาพของรายวชิา 

นอกจากนี้ควรกําหนดใหอาจารยผูสอนเขารับการฝกอบรมกลยทุธตางๆ หรือการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ควรมีการประชุม

อาจารยทั้งสาขาวชิาเพือ่หารือปญหาการเรียนรูของนักศึกษาและรวมกันหาแนวทางแกไข 

 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

  สาขาวิชามีการทวนสอบจากงานที่ไดรับมอบหมาย โดยการสุมรายวิชา ภายในรอบเวลาหลักสูตร 
 
๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธผิลของรายวิชา 

 สาขาวชิามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมิน

โดยคณะกรรมการประเมินของคณะ การรายงานรายวชิาโดยอาจารยผูสอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผูสอน

รับผิดชอบในการทบทวนเนือ้หาที่สอนและกลยุทธการสอนที่ใช และนาเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาในรายงานรายวิชา เสนอ

ตอที่ประชุมอาจารยประจาหลักสูตรพิจารณาใหความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงพรอมนาเสนอสาขาวิชา / คณะ เพื่อใชใน

การสอนคร้ังตอไป 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
 

หนา้ | ๘ 
วชิา คอมพวิเตอรก์ราฟิกเพื่อนําเสนองานสถาปัตยกรรม ๓ สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์พื่องานสถาปัตยกรรม คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม  มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programmed Specification) มคอ. ๒ 

●   ความรับผิดชอบหลัก            ○   ความรับผิดชอบรอง 

 

 

 

 

 

คุณธรรม จริยธรรม 

 

ดานความรู 

 

ดานทักษะทาง

ปญญา 

ดานทักษะทาง

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ 

ความรับผิดชอบ 

ดานทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การ

ส่ือสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

การเตรียมฝกประสบการณ

วิ ช า ชี พ ส ถ า ป ต ย ก ร ร ม 

CAA4803 

○ ● ○ ○ ○ 

 

○ 

 

○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ 

 

○ ○ ○ ○ 

 

● ○ ○ ○ ○ ○ 

 

○ ○ ○ ○ ● 

 

 

 รายวิชา 


