
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายงานผลการดำเนนิการของรายวชิา 

CAA4904 สัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน 

Portfolio Seminar 

สาขาวชิา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่องานสถาปตัยกรรม   

คณะ เทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา  ๒  ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

 

หมวดที่๑ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวชิา   

รหัสวิชา   CAA4904 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย สัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Portfolio Seminar 

๒. รายวชิาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้าม)ี 
   - 
 
๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชา   อาจารยธ์ีระเดช จนีจะโปะ  
อาจารย์ผูส้อน    อาจารยธ์ีระเดช จนีจะโปะ   

 
๔.ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวชิา 2/2565 
  
๕.  สถานที่เรียน ห้องเรียน 47/4732 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๒ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
หมวดที่๒การจัดการเรยีนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 
๑.รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่สอน

จริง 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิตา่งจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต่างเกนิ 

๒๕% 

แนะนำเนื้อหา และความเข้าใจในกระบวนการ

เรียนการสอน  
3 3 

- 

บรรยาย บทบาทของวชิาชีพ ในวงจรอาคารและ

งานสถาปัตยกรรม (building life cycle) 
6 6 

- 

บรรยาย จรรยาบรรณแห่งวชิาชีพสถาปัตยกรรม

และวิชาชีพอื่นๆในวงจรอาคาร(Building life 

cycle) 

3 3 

- 

จัดสัมมนาครัง้ท่ี 1 เร่ืองวชิาชีพ ในวงจรอาคาร

และงานสถาปัตยกรรม (building life cycle) 

 

3 3 

- 

หัวขอ้สัมมนา 1 วทิยากร (ภายนอก) สัมมนา

เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์เพื่องานสถาปัตยกรรม 
3 3 

- 

สอบกลางภาค (Midterm Project) สัมมนา

วเิคราะห์งานวชิาชีพเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์เพื่อ

งานสถาปัตยกรรม 

3 3 

- 

บรรยาย “ทักษะ”(Skill) ในวิชาชพีสถาปัตยกรรม 

ทักษะความ รู้  (Hard Skills) และ (Soft Skills) 

ทักษะส่วนบุคคลที่ทำให้การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

3 3 

- 

จัดสัมมนาคร้ังท่ี 2 “ทักษะ”(Skill) ในวิชาชีพ

สถาปัตยกรรม 
6 6 

 

หัวข้อสัมมนา 2 วิทยากร (ภายนอก) สัมมนา

เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์เพื่องานสถาปัตยกรรม 
3 3 

 

บรรยาย กระบวนการศกึษา กรณศีกึษา  

( Case Study) เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่องาน

6 6 
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หัวข้อ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่สอน

จริง 

ระบุเหตุผลที่การสอนจรงิตา่งจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต่างเกนิ 

๒๕% 

สถาปัตยกรรม 
หัวข้อสัมมนา 3 วิทยากร (ภายนอก) สัมมนา

เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์เพื่องานสถาปัตยกรรม 
3 3 

 

จัดสัมมนาครัง้ท่ี 3 กรณศีกึษา  

( Case Study) เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่องาน

สถาปัตยกรรม 

6 6 

 

 
 
๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรยีนรูข้องรายวิชาและหลักสูตร ใน
กรณีที่มีนัยสำคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 
 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้าม)ี 

นัยสำคญัของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 

 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรยีนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธผิล ปัญหาของการใชว้ิธีสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไม่มี 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๔ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธผิล ปัญหาของการใชว้ิธีสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไม่มี 

คุณธรรม 

จรยิธรรม 

- บรรยาย พรอ้มยกตัวอยา่งประกอบ 

- เปิดโอกาสใหน้ักศึกษาร่วมแสดงความ

คดิเห็นอย่างสร้างสรรค์ 

- สอดแทรกคุณธรรมและจรยิธรรมที่ต้อง

รับผดิชอบต่อสิง่ที่ตนเองกระทำและ

ความรับผดิชอบต่อสังคมในดา้นวิชาชีพ

สถาปัตยกรรม 

- อธิบายถงึกฎระเบียบและขอ้บังคับต่าง ๆ 

ขององค์กร และสงัคมที่ต้องพึงระวังใน

การทำงาน   

/  -นักศึกษาควรบรหิารเวลาในการเรียน

และการส่งงานและปลูกฝังคณุธรรม

จรยิธรรม ในการความรับผิดชอบต่อ

ตัวเองและสงัคมส่วนรวมใหม้ากขึน้ 

-นักศึกษาควรรูก้ฎระเบียบและข้อบงัคับ

ต่าง ๆ ขององค์กร  

ความรู ้ - บรรยาย  ถามตอบยกตัวอย่าง

กรณีศึกษามอบหมายงานใหน้ักศึกษาไป

ศึกษาคน้ควา้ วิเคราะห์แบบรายบุคคล 

 

/  - 

ทักษะทาง

ปัญญา 

-  มอบหมายงานให้นักศึกษาไปศึกษา

คน้ควา้ วิเคราะห์  แบบรายบคุคล และ

งานกลุม่ 

/  - 

ทักษะ

ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

- กจิกรรมการจัดกลุ่มสัมมนาวชิาการ 

โดยการให้นักศึกษาบรหิารจดัการ

งานภายในกลุม่เพื่อเพิ่มความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

/  

- การนักศึกษาขาดการปฏสิัมพนัธ์ใน

ช้ันเรยีนทำกระทบต่อการทำงาน

กลุ่ม 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา ประสิทธผิล ปัญหาของการใชว้ิธีสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไม่มี 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

วิเคราะห์และสรุปผลการจัดสมัมนา โดย

ใช้สถติิเชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistics) 

/  - 

 
 
๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

มอบหมายการทำงานในการสรา้งทักษะการเรียนรู ้การวเิคราะห์ ด้วยตัวเองให้มากขึน้ 
 

หมวดที่๓สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 16 คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาที่คงอยูเ่มื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 16 คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W) ๐ คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 
 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

A 8 50 

A- 0 0 

B+ 5 31 

B 2 13 

B- 0 0 

C+ 0 0 
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หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 
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ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

C 0 0 

C- 0 0 

 D+ 0 0 

D 0 0 

D- 0 0 

F  1 6 

I 0 0 

 
๕. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถา้มี) 
 - ไม่มี 
 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไวใ้นรายละเอียดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินผลการเรยีนรูท้ี่กำหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 
๖.๑ ความคลาดเคลือ่นด้านกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-  

 
๖.๒ ความคลาดเคลือ่นด้านวธิีการประเมินผลการเรียนรู ้ (ถา้มี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-  

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ก่อนจบกระบวนการสอนใช้วิธีการการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชา ด้วยการให้นักศึกษาทำการสรุป

ประเด็นความรู้ที่ได้รับตามหัวข้อที่สอน และอภิปรายผล

ผ่านการทำสรุปรายงานนำเสนอหน้าช้ันเรียน  

- นักศึกษาผ่านเกณฑ์ประเมิน 

 

หมวดที่๔ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนนิการ 

๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิง่อำนวยความสะดวก 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

(ถ้าม)ี 
ผลกระทบ 

สิ่งสนับสนุนการเรียน อนิเตอร์เน็ต และ จอโปรเจคเตอร์ มี

ปัญหา สขีองภาพไม่ชัด  

การดำเนินการสอนช้าลง และการรับรูส้ื่อการสอน

ประสิทธิภาพน้อยลง 

 
๒.ประเดน็ด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

-  

 

หมวดที่๕การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศกึษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

   ผลการประเมินผูส้อนโดยนักศึกษา ค่าเฉลี่ย 4.56  

  

๑.๒ ความเหน็ของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑ 

….......-......................................................................................... ................................................................... 

…..................................................................................................................................................................... 

 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคญัจากผลการประเมินโดยวิธอีื่น 

ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจดุแขง็และจดุอ่อน 

….......-............................................................................................................................................ ................ 

…......................................................................................................................... ............................................ 

 

 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

…......-............................................................................................................................................. ................ 

…........................................................................................................... .......................................................... 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

หมวดที่๖แผนการปรับปรุง 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งที่ผา่นมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการดำเนินการ 

- - 

 
๒. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

ปรับวธิีการสอนโดยใช้การการเรยีนการสอนแบบ Active Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม

และมีปฏสิัมพนัธ์กับกิจกรรมการเรียนรูผ้่านการปฏิบัติทีห่ลากหลายมากขึน้ แบบระดมสมอง (Brainstorming) แบบเน้น

ปัญหา/โครงงาน/กรณศีึกษา (Problem/Project-based Learning/Case Study) 

 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปกีารศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

การสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน เพิ่มการเรียนรูเ้รื่อง

บทบาทวิชาชีพของนักศึกษาให้มากขึ้น 

ก่อนสอบปลายภาค 1 

สัปดาห ์

อาจารย์ผูส้อน 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 จัดหาอุปกรณ์/เทคโนโลยีที่ทนัสมยั 
 
 
 

ลงชื่อ   ลงชื่อ …………………………………………………………… 

          (อาจารย ์ธีระเดช จีนจะโปะ)   ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์วินยั  หมั่นคติธรรม) 

       อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา           อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 

วันที่ 21 เดอืนเมษายนพ.ศ. ๒๕๖6    วันที่ 21 เดอืน เมษายนพ.ศ. ๒๕๖6 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ✓ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวิชาสัมมนาเพื่อการพัฒนาผลงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อสถาปัตยกรรม  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กนัยพัชร์ ธนกุลวุฒิโรจน์)      ( อาจารย์ณัฐพนธ์  อนุสรณ์ทรางกูร) 

       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร        อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

วันที่ 21 เดอืนเมษายนพ.ศ. ๒๕๖6      วันที่ 21 เดือน เมษายนพ.ศ. ๒๕๖6 

 

ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ  

          (อาจารย์พลวุฒิ  ภาคสุวรรณ)         ( อาจารย์ธีระเดช  จนีจะโปะ) 

       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร        อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

วันที่ 21 เดอืนเมษายนพ.ศ. ๒๕๖6       วันที่ 21 เดือน เมษายนพ.ศ. ๒๕๖6 

 


